
Kommen Sie an Bord

	 Thomas	Grob

	 Segler	und	Inhaber	iPR-EM	AG

Wir	sind	ein	Team	von	Segel-	und	HR-Spezialisten.
Leidenschaft,	Kompetenz	und	Lebenserfahrung	
sind	die	Grundpfeiler	unseres	Erfolgsrezepts.	
Stetiges	Vorwärts,	klares	Kommunizieren	und	er-	
folgreiches	Handeln	prägen	unser	tägliches	Leben.	

Wir	bieten	einzigartige	Segelerlebnisse	mit	nach-	
haltigen	Folgen	und	stellen	für	jeden	Anlass	das	
passende	Team	und	die	richtigen	Tools	bereit.	
Sei	es	für	einen	Erlebnisevent	mit	erfahrenen	
Seglern	und	tollen	Schiffen	oder	einen	Team-
förderungsanlass	mit	unseren	Segelprofis,	
Diagnostikern	und	ihren	Tests.

Mit	unserem	Netzwerk	im	Segelsport	und	der	
Partnerschaft	am	HRM-House	kombinieren	wir	für	
unsere	Kunden	eine	attraktive	Palette	an	Dienst-	
leistungen	für	einen	erfolgreichen	Schritt	vorwärts.	

Kommen	Sie	mit	uns	an	Bord	und
SAIL	FOR	A	GOOD	MOVE

SAIL FOR A GOOD MOVE

iPR-EM	AG
Sennweidstrasse	45

CH-6312	Steinhausen

Tel.	+41	(0)41	740	11	58
Fax	+41	(0)41	740	11	82

info@iprem.ch
www.iprem.ch



emotion connection consulting
Ein Erlebnis mit Tiefgang

Unser	Angebot	verbindet	Segelsport	mit	Rollen	aus	
dem	Alltag.	Dieses	Erlebnis	zeigt	nachhaltig	positive	
Auswirkungen.

Motiviertes	Team
Die	Wahrnehmung	der	Mitarbeitenden	untereinander	
ist	bewusster	und	erhöht	das	gegenseitige	
Verständnis.

Verbesserte	Leistungsfähigkeit
Jeder	Mitarbeitende	ist	sich	seiner	Qualitäten	be-
wusst	und	kann	so	seine	Aufgabe	und	Rolle	im	
Team	besser	wahrnehmen.

Erleichterte	Führungsaufgabe
Jeder	Vorgesetzte	kennt	die	persönlichen	Eigen-	
schaften	seiner	Mitarbeitenden	und	deren	Rolle	im	
Team	besser.	Gegenseitiges	Verständnis	vereinfacht	
die	Kommunikation,	Entscheidungsprozesse	und	
Arbeitsabläufe.

Entdecken Sie sich

Als	Crewmitglied	auf	einem	Segelschiff	erleben	Sie	
fernab	von	der	Alltagshektik	eine	neue	faszinierende	
Dimension.

Lernen	Sie	sich	und	Ihren	Kolleginnen	und	Kollegen	
vertrauen,	indem	Sie	sich	in	einer	neuen	Dimension		
auf	eine	andere	Art	und	Weise	begegnen.

Sie	reflektieren	sich	und	die	anderen,	und	gewinnen	
neue	Erkenntnisse	–	eine	neue	Basis	für	gemein-
sames	Arbeiten	entsteht	und	wird	den	Geschäfts-
alltag	nachhaltig	prägen.

Sie bestimmen den Kurs

Wählen	Sie	aus	unseren	Programmen	das	für	Sie	
passende	Angebot.

Teamförderung
Das	Segelerlebnis	zeigt	nachhaltig	positive	Aus-	
wirkung	auf	den	Umgang	im	Arbeitsteam	und	
fördert	das	Verständnis	und	die	Wahrnehmung	
der	eigenen	Rolle.

Teambildung
Wir	kombinieren	Persönlichkeitsanalysen,	Work-	
shops	und	Segelerlebnisse	und	fördern	damit	
nachhaltig	das	Verständnis	und	die	Wahrnehmung	
der	Rollen	der	einzelnen	Teammitglieder.

Management	Support
Wir	unterstützen	über	Personal	Coaching	und	
Segelerlebnisse	Führungs-	und	Change	Prozesse.	

Leidenschaft
Segeln

Kompetenz
Coaching
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SKIPPER Besitzer/in
Inhaber

Verwaltungsrat

NAVIGATOR Beobachter/in
Marketing, Finanzen, 

Controlling

TRIMMER Fachspezialisten
Verkauf, Einkauf, HR, 

Buchhaltung, IT,
Produktion, Logistik etc.

STEUERMANN Leitung
Geschäftsleitung
Abteilungsleitung
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